














ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«22» декабря  2017 года                                                                       № 1725

г. Тверь

[bookmark: _GoBack]О внесении изменений в постановление Главы администрации города Твери от 17.12.2008 № 3590 «Об утверждении положений о порядке и условиях оплаты и стимулировании труда в муниципальных учреждениях, подведомственных управлению по культуре, спорту и делам молодежи администрации г. Твери»

В соответствии с пунктом 2 постановления Правительства Тверской области от 14.09.2017 № 306-пп «О порядке и условиях оплаты и стимулирования труда в государственных учреждениях культуры и искусства Тверской области», в целях упорядочения системы оплаты труда, обеспечения единых подходов в вопросе исчисления заработной платы работников в муниципальных учреждениях, подведомственных управлению по культуре, спорту и делам молодежи администрации города Твери

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление Главы администрации города Твери от 17.12.2008 № 3590 «Об утверждении положений о порядке и условиях оплаты и стимулировании труда в муниципальных учреждениях, подведомственных управлению по культуре, спорту и делам молодежи администрации г. Твери» (далее – постановление) следующие изменения:
1.1. Пункт 1 постановления изложить в следующей редакции: 
«1. Утвердить «Положение о порядке и условиях оплаты и стимулирования труда в муниципальных учреждениях культуры, молодежной политики, архивах, подведомственных управлению по культуре, спорту и делам молодежи администрации города Твери (приложение № 1).».

1.2. Пункт 9 постановления изложить в следующей редакции: 
[bookmark: sub_5] «9. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы администрации города Твери Л.Н. Огиенко.».
1.3. Приложение № 1 к постановлению изложить в новой редакции (прилагается).
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.10.2017. 

Глава города Твери                                                                           А.В. Огоньков









































